
 

 

Univers idade do Es tado do Rio de  Jane iro  
Super in tendência  de  Recursos Humanos  

Declaração de h ipossuf ic iência f inancei ra  
 

N o s  t e rmo s  d o  Ed i t a l  e  d o  R egu l amen to  do  C on cu rs o  P úb l i co  so l i c i t o  a  

i s en ção  d o  p agam en to  d a  t ax a  d e  in s c r i ç ã o ,  con f o r m e  s egu e  ab a ix o  

C AR G O  P ER FIL  

N O ME  C A N DI DATO  

R G C PF  

R U A C O MPLE ME NTO   

B AI R RO  C E P 

TE LE FON ES  E - MAIL  

C o mp os i ção  Fa mi l i a r  

I n f o rme  tod as  a s  pe s so as  qu e  res id em n o  mes mo  en dereço  do  can d ida t o  e  su as  

re sp ec t i va s  rend as /p en sã o  e t c .  

N O ME  C PF  PA R E NTES C O  
R E ND A  

ME NS AL  

    

    

    

    

    

    

J u n t a r  o b r i g a t o r i a m e n t e   o s  d o c u m e n t o s  ( c ó p i a s )  d o  c a n d i d a t o  e  d e  t o d o s  o s  
m e m b r o s  m e n c i o n a d o s  a c i m a .  

1.  C P F  e  R G ;  

2.  D e c l a r a ç ã o  d e  I m p o s t o  d e  r e n d a  o u  a u t o d e c l a r a ç ã o  d e  i s e n ç ã o ;  

3.  C a r t e i r a  d e  t r a b a l h o  o u  c o m p r o v a n t e  d e  v í n c u l o  e m p r e g a t í c i o ;  

4.  C o n t r a c h e q u e  ( 3  ú l t i m o s ) e /  o u  d o c u m e n t o  d e  c o m p r o v a ç ã o  d e  r e n d a ) ;   

5.  C o m p r o v a n t e  d e  r e s i d ê n c i a ;  

6.  C e r t i d ã o  d e  d e p e n d e n t e s ;  

7. C o m p r o v a n t e  d e  p e n s ã o  e  o u t r o s  r e n d i m e n t o s ;  

8. A u t o d e c l a r a ç ã o  p a r a  a s  s i t u a ç õ e s  q u e  n ã o  t e m  c o m o  c o m p r o v a r  c o m  o s  d o c u m e n t o s  
a c i m a ;  

9. C A D  Ú n i c o  -  d e c l a r a ç ã o  a t u a l i z a d a  d o  D e p a r t a m e n t o  d e  C a d a s t r o  Ú n i c o  c o m  r e l a ç ã o  a   
s i t u a ç ã o  a t u a l  d o  p e r f i l  d e  r e n d a .  

Decla ro :  
1. S e r e m  v e r d a d e i r a s  a s  i n f o r m a ç õ e s  a q u i  a p r e s e n t a d a s ,  p a r a  e f e i t o  d e  

c o n c e s s ã o  d e  i s e n ç ã o  d e  p a g a m e n t o  d e  t a x a  d e  i n s c r i ç ã o  d o  p r o c e s s o  s e l e t i v o  
p a r a  p r o v im e n t o  c o n f o r m e  c o n s t a  n o  E d i t a l / R e g u l a m e n t o  d o  r e f e r i d o  c o n c u r s o ;  

2. T e r  c i ê n c i a  d e  q u e  a  f a l s i d a d e  d a s  d e c l a r a ç õ e s ,  s o b  a s  p e n a s  d a  l e i ,  
a c a r r e t a r á  n a  p e r d a  d o s  d i r e i t o s  d e c o r r e n t e s  d a  i n s c r i ç ã o ;  

3 .  E  q u e  a t e n d o  à s  c o n d i ç õ e s  e  a o s  r e q u i s i t o s  e s t a b e le c i d o s  p a r a  e s t a  
s o l i c i t a ç ã o .  

D a t a  
 

          /        / 

As s i n a t u r a  
 
 

Dúvidas no preenchimento favor enviar questão para divulgaconcursos@srh.uerj.br 
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